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Nyhetsbrev fran Vastmanlands tre samordningsférbund - Nr 1 maj 2022, argang 12

Lansgemensamt kalendarium

Save the date - Arets konferens

"Losningsfokuserade ledtradar”

Dag 1: Miandagen den 24 oktober har temat
”Losningsfokuserat ledarskap i praktiken”.

Dag 2: Tisdagen den 25 oktober har temat
”Losningsfokuserat arbetssitt i praktiken — for alla”.
Mainga korta workshops.

Plats och tid: Elite Stadshotellet i Visteras, 8.30-16.00 bada dagarna

24-25
okt

SAVE THE DATES
Lesningsfokuserde edirador 24-25 okiober 2022

Det gar redan att anmala sig via féljande simplesignup-linkar:

» Dag 1 - 24 oktober - Lésningsfokuserat ledarskap i praktiken

» Dag 2 - 25 oktober - Lésningsfokuserat arbetssitt i praktiken - for alla

Uthildning for dig som vill bli GronKvisthandledare

Dag 1-2: 20-21 oktober 2022, 8.30-16.00
Plats: Elite Stadshotellet Visteras

Dag 3: 11 november 2022, 8.30-16.00
Dag 4 (som ir ett handledningstillfille):
27 januari 2023, 8.30-12.00.

. START

GronKvist 20 okt

Mer information och anmilningslink hittar du via linken:
Utbildning for att bli certifierad GronKvisthandledare (pd.

Halsoinformation for utrikesfodda

I projektet ”Hilsoinsatser for nyanldnda” har Region Vistmanland identifierat 77
vikten av att 6ka kunskapen och kompetensen kring hilsa fér grupper av per-
soner som kommit till Sverige fran andra linder. Genom att inféra och siker- Okt

stilla ett halsoperspektiv far méanniskor bittre forutsittningar for etablering i
sambhillet och pa arbetsmarknaden.

Hilsocenter och Samordningsférbunden i Vistmanland arrangerar en digital halvdagsutbild-
ning den 11 oktober klockan 8.30-12.00.

Utbildningen 4r fér medarbetare som i sitt arbete kommer i kontakt med utrikesfédda
personer. Utbildningen ska ge kunskap, och kvalitetssikrat material, om att ge basal hilso-
information med fokus pa levnadsvanor. Inbjudan:

Halvdagsutbildning f6r personal - Hilsoinformation f6r utrikesfodda (pd:

Natverkstraff den 21 november 27

- tor det I6sningsfokuserade nitverket i Vistmanland oy
Tema for dagen: 16sningsfokuserade samtal nir den du moter dr i en mycket
svar eller stressande situation i sitt liv och hur den coachningen i praktiken kan ga till.

Mer information om samtliga kommande aktiviteter hittar du i var kalender:

Varhdlsningar
Ann, Catarina & Linda

Norra Vastmanland

Grunduthildning i losnings-
fokuserat arbetssatt i host

Vid en heldag och fem halvdagar far
du mdijlighet att ta del av och reflektera
Over hur 16sningsfokuserade arbets-
modeller och férhéllningssatt kan vara
hjdlpsamma 1 ditt arbete. Lds mer:

Grundutbildning 16sningsfokus
hésten 2022 - nvsam.se (pdf)

Uthildningssatsning — BIP

BIP - Beskaftigelses Indikator Projektet -
ar hogintressant for oss som arbetar med
att stédja manniskor till egen férsérj-
ning och bittre hilsa. BIP bygger pa
relevant forskning fran vért grannland
Danmark och visar tydligt vilka faktorer
som pd riktigt dr verkningsfulla nir det
giller mojlighet och sannolikhet f6r
individer att na arbete. Hir beskrivs
bland annat vikten av att géra samord-
nade och parallella insatser f6r att indiv-
iden ska komma till arbete. Handligga-
rens roll att tro pa individens formaga
har en mycket stor betydelse. Till BIP
finns ocksd verktyget SKAPA f6r att
mita progression mot arbete.

forts. nasta sida

Kalender - Samordningsférbunden i Vistmanlands lin

www.samordningvastmanland.se



https://nvsam.se/wp-content/uploads/2021/12/Grundutbildning-losningsfokus-hosten-2022.pdf
https://nvsam.se/wp-content/uploads/2021/12/Grundutbildning-losningsfokus-hosten-2022.pdf
https://www.simplesignup.se/event/193371-loesningsfokuserade-ledtraadar-2022-dag-1-tema-ledarskap
https://www.simplesignup.se/event/193372-loesningsfokuserade-ledtraadar-2022-dag-2-tema-loesningsfokus-i-praktiken
https://www.gronkvist.nu/wp-content/uploads/2022/03/inbjudan-handledarutb-2022-okt.pdf
https://samordningvastmanland.se/wp-content/uploads/2022/05/Inbjudan-medarbetarutbildning-Halsoinformation-for-utrikesfodda-11-oktober-2022.pdf
https://samordningvastmanland.se/kalender/

Norra Vastmanland

Vastra

Malardalen

Norra Vistmanlands Samordningsférbund
och dess férbundsmedlemmar deltar i ett
ESF-projekt dir utbildning om BIP och
SKAPA idr den del. Under hésten 2022
kommer en utbildningsprocess starta.

Ar du nyfiken pa mer info? Hor av dig
till Ann Rilegard, férbundschef,
ann.rilegard@fagersta.se

Pa webbplatsen f6rVaksthusets Forsk-
ningscenter kan du lisa mer om BIP-
resultaten:

» BIP Indikatorer och jobbsannolikhet

» Handliggoarens betydelse fér indiv-

idens mojligheter att na arbete

» Verksamma inslag pa vigen till jobb

° o
w’ Ann Rilegard

073-649 84 99
Norra Yistmanlands
SAMORDNINGSFORBUND  ann.rilegard@fagersta.se

Nya medarhetare

Den 11 april fick vi tva nya medarbetare
till forbundet som ska arbeta med att
utveckla forbundets insatser for att
individer ska fa 6kade mdoijligheter till
arbetslivsinriktad rehabilitering.

Anna-Lena Bickvall Hallin,
operativ utvecklings-
ledare/utvecklare av
myndighetsgemensamt
team, har fatt uppgiften
att utveckla samverkan
mellan férbundets fyra
parter genom att initiera
och leda ett myndighetsgemensamt
teamarbete dir medarbetare med stor
erfarenhet och kunskap om sin egen
organisations insatser, lagar och regel-
verk kommer arbeta.

Teamet ska ocksa verka stodjande och
radgivande in i egen organisation i sam-
verkansirenden samt frimja samverkan
och samverkande insatser. Parterna ska
kunna remittera in individer for konsul-
tation i samverkansbehov for att de ska
komma vidare mot arbete eller studier.
Mer information kommer om hur arbe-
tet praktiskt kommer se ut och hur du
som medarbetare kan ha stod av teamet.

Platser kvar: Inbjudan
till 2022 ars grundkurs i
losningsfokus i host

Inbjudan grundkurs i 16sningsfokus
for medarbetare (pd

NPF, IF och kognitiva stod

Under 2022 satsar férbundet pa NPF,
IF och kognitiva st6d/hjilpmedel.

Vi kommer att erbjuda foreldsningar,
studiebesok och handledning i din egen
verksamhet. Lds om hela satsningen hir:

NPF, IF och kognitiva stéd /hjalp-

medel - Samordningférbundet
Vistra Milardalen

Nu satsar vi pa SIP!

Képing, Arboga, Kungsér, Barn- och ung-
domspsykiatrin samt Vuxenpsykiatriska
mottagningarna i Vistra Milardalen sag

Vasteras

Michael Sj6borg,
arbetsgivarkoordinator/
niringslivsutvecklare,

har uppgiften att till-
sammans med parterna
och niringslivet hitta
matchningsstrukturer for
individer inom samordningsférbundets
insatset, individer i behov av samordnad
arbetslivsinriktad rehabilitering, Arbets-
givares intresse och mojlighet att arbeta
med CSR (Corporate Social Respon-
sibility) samt matcha deras behov av
kompetens och ge kunskap om inklu-
deringsméiligheter.

Lis mer om deras uppdrag via linken

Organisation - Samordningsférbundet
Visteras

Vi deltar pa Almedalsveckan

I ar dr férbundet med pa den fOrsta fysis-
ka Almedalsveckan efter pandemin. Den
6 juli 13.00-19.00 har Samordningsfér-
bunden sin arena for spridning av och
dialog kring samverkan. De tre samord-
ningstérbunden i Vistmanland deltar i

ar med spridning av gjorda erfarenheter
med att forhindra utanférskap for unga
vuxna genom de férbundsfinansierade in-
satserna SPIRA/Jobbfokus2.0 och SIM.

behovet att forstirka
och kvalitetssikra
samordnade plane-
ringar. Beatrice
Lyckholm bérjade
jobba som SIP-ut-
vecklare efter nyar.
Projektet fokuserar
framfor allt pa SIP
for unga med allvarlig psykisk ohilsa
under tvé dr och vi ser redan en 6kning
av antalet SIP i Vistra Milardalen.

Lis om projektet hir:

SIP-utvecklare i Vistra Milardalen

- Samordningsférbundet Vistra
Milardalen
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SPIRA arbetar med ungdomar som
avslutat gymnasiesarskolan eller har en
funktionsnedsittning som gor att de har
behov av samordning for att hitta rétt efter
gymnasiet. SIM ir en forskningsstudie
for att hitta metoder och arbetssitt, bl.a.
genom det 16sningsfokuserade forhall-
ningssittet, for frimjande av psykisk
hilsa hos elever i gymnasieskolan. Vi
kommer att beratta om vilka beslut etc.
som krivs for att en forbundsfinansierad
samverkansinsats ska bli ordinarie hos
nagon av férbundets parter. Vilkommen
till Almedalen, for mer information, se:
almedalsveckan.info

Spira/Jobbfokus2.0

Blir ordinarie insats hos Visteras stad
fran 1 juli 2022 och vi 4r vildigt glada
for att ungdomar far det stodet. Sprid-
ningskonferens kommer anordnas under
hésten 2022 for att beritta om gjorda
erfarenheter. Vi dtetkommer med datum.
L4s mer om vara insatser: Insatser -
Samordningsfé6rbundet Visteras

Catarina Ortengren
076-511 32 38
catarina.ortengren@vasteras.se

SAMORDNINGS
FORBUNDET
Visterds

www.samordningvastmanland.se
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