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Lanspresidiet Samordningstorbunden Vastmanland
januari — april 2023

Samordningsférbundet Vistra Milardalen
* Linda Séder Jonsson (utsedd av Kungsors kommun), ordf
* Shpetim Pirakku (utsedd av Kopings kommun), vice ordf

Samordningsférbundet Visteras
* Maria Kesselring (utsedd av Visteras Stad)
* Vakant (utses inom kort av Region Vastmanland)

Norra Vistmanlands Samordningsférbund
* Elisabet Pettersson (utsedd av Sala kommun), ordf
* Anders Johannesson (utsedd av Region Viastmanland), vice ordf




SAMORONINGSI ORBUND

Underlag tor beslut om lanssamordningstorbund

- Utsanda till samtliga forbundsmedlemmar i Vastmanland 10-11 januari 2023
. - Beslut hos samtliga forbundsmedlemmar i Vastmanland senast 31 mars 2023




Beslut Region Vastmanland, Arbetstormedlingen,
Forsakringskassan samt kommunerna Arboga,
Koping, Kungsor och Vasteras

. - Forbundsordning for Samordningsforbundet Vastmanland
- Tidpunkten for bildandet av Samordningsforbundet Vastmanland faststalls till 2023-05-01
med verksamhetsstart 2024-01-01.
- Reviderade forbundsordningar for Samordningsforbundet Vasteras och
Samordningsforbundet Vastra Malardalen med dndring:
- Att forbundens tillgangar och skulder 2023-12-31 ska overforas till
Samordningstorbundet Vastmanland
- Att forbunden likvideras nar forvaltningsberattelse och redovisning 2023 har delgivits
medlemmarna
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SAMORONINGSI ORBUND

Beslut kommunerna Fagersta, Hallstahammar,
Norberg, Sala, Skinnskatteberg och Surahammar

. - Forbundsordning for Samordningstorbundet Vastmanland
- Tidpunkten for bildandet av Samordningstorbundet Vastmanland faststalls till 2023-05-01
med verksamhetsstart 2024-01-01.
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Interimsstyrelse 1 maj - 31 december 2023

- 1ledamot och 1 ersattare for varje forbundsmedlem
. - Interimsstyrelsen utser bland sina ledamaoter ordforande och vice ordforande

- Interimsstyrelsen ska forbereda och vidta nédvindiga dtgdrder infor verksamhetsstart 1 januari
2024. Ska bland annat utse forbundschef, se over befintliga avtal i samverkan med
befintliga Samordningstorbund samt utarbeta underlag for budgetbeslut for

verksamhetsaret 2024.




Lo
A 5"\%
ot

$
£
i
4
i
o

.
* maet
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Styrelseutbildning och styrelseutveckling for

Samordningsforbunden i Vastmanland

Under 2023 genomiors ett linsgemensamt utvecklingsprogram for alla
ledaméter och ersdttare i styrelserna for samordningsforbunden i
Vistmanland.

Syftet med programmet dr att rusta styrelserna for ett effektivt och
tillitstullt styrelse-samarbete f6r den mandatperiod som startar 2023.
Syftet dr ocksa att skapa goda férutsitiningar f6r planering och start av
det gemensamma ldnssamordningstérbundet fran 2024.

Vi hoppas dérfor att alla har méjligheten att prioritera samtliga dagar i
utbildningen.

Programmet bestar av 4 — 5 moduler och gar av stapeln f6ljande datum:

Modul I: 2 februari kI 9.30-15.00, pa Lindgarden i Fagersta
Modul II: 31 mars kl 9.30-15.00, pa Kungsorstorp i Kungsor
Modul IIT: 1 juni kl 9.30-15.00, i Vésteras (plats meddelas
senare)

Modul IV: 25 augusti kl 9.30-15.00, pa Lindgarden i Fagersta
Vid behov en extra modul: 26 oktober kl 9.30-15.00, (plats
meddelas senare)

Innehall:

Grunderna och idéerna bakom den finansiella samordningen och dess
lagstiftning.
Spelregler och 6verenskommelser for effektfullt styrelsearbete
Arbetssitt och roller i Samordningstorbund
Styrelsens ansvar
Ekonomiska begrepp kopplade till Finsam.
Organisering av verksamheter som stdds av samordningsforbundet
— Projekt eller langsiktig verksamhet
— Strukturella eller operativa insatser
— Resultat av samverkan
Styrelsens sammansattning och betydelsen av mangfald/olika
kompetenser.
Strategiska kontra operativa fragor {or styrelsen
Konflikthantering och féréndringsledning
Losningsfokuserat arbets- och forhallningsséatt
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Information om processen

Lagesrapporter (digitala moten)
* 15 februari kl 15.30-16.15
* 3april kl 15.30-16.15

Lopande info/lagesrapport pa
samordningvastmanland.se

Lanssamordningsforbund 2024 —
Samordningsforbunden i Vastmanland

(samordningvastmanland.se)

Kontakt Lanspresidiet:

°  Samordningsférbundet Vastra Malardalen

G Linda Séder Jonsson, linda.soder-jonsson@kungsor.se

. Shpetim Pirakku, shpetim.pirakku@koping.se

Samordningsforbundet Vésteras

. Maria Kesselring, maria.kesselring@vasteras.se

°  Norra Vastmanlands Samordningsforbund

U Elisabet Pettersson, elisabet.pettersson@sala.se

. Anders Johannesson, anders.johannesson@hallstahammar.se

Kontakt forbundschefer:

. Linda Anderfjall, linda.anderfjall@koping.se

. Catarina Ortengren, catarina.ortengren@vasteras.se

Q Ann Rilegard ann.rilegard@fagersta.se
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