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Rehabkoordinatorns uppdrag och pagaende projekt
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Lagstiftning - bakgrund

* | december 2019 tog riksdagen beslut om en ny Lag (2019:1297) om
koordineringsinsatser for sjukskrivna patienter. Lagen bdrjade galla 1
februari 2020 och innebar att regionerna har skyldighet att erbjuda
koordineringsinsatser till sjukskrivna patienter for att framja deras
atergang till arbete eller intrade i arbetslivet.

* Av lagen framgar ocksa att om en patient kan antas behova
rehabilitering enligt 30 kapitlet i socialforsakringsbalken
(arbetslivsinriktad rehabilitering) ska regionen informera
Forsakringskassan om det.



REKO-historik i Vastmanland

* Med stod av statliga dverenskommelser om rehabilitering och sjukskrivning har
Region Vastmanland sedan 2018 utvecklat och infért en koordineringsfunktion
(rehabiliteringskoordinator, reko) i verksamheter dar sjukskrivning ar vanligt
forekommande.

* Rehabiliteringskoordinator finns inom primarvard, psykiatrisk 6ppenvard, beroende
enheten, Smart rehab, och pa vissa sjukhuskliniker (Onkologen, Reumatologen,
Neurologen, Ortopeden). Det finns ett 40-tal rekos i Vastmanland med olika
tjanstgoéringsgrad.

» Pagaende projekt for utveckling av rollen som reko



Uppdraget

Koordineringsinsatserna ska vara individuellt utformade utifran den enskilde
patientens behov och halso- och sjukvarden bedomer vem som ska erbjudas
insatsen. Det kravs ett samtycke och ar frivilligt for patienten.

Den som utfor koordineringsinsatser i det enskilda patientfallet ar ocksa en
kontaktvag till halso- och sjukvarden for andra aktoérer som har behov av
samverkan i det enskilda fallet

Rehabkoordinatorns uppdrag innebar ar att:
* Ge personligt stod till sjukskrivna personer
 Samordna interna rehabiliteringsinsatser

e Samverka externt med relevanta aktorer



Ge personligt stod till sjukskrivna personer

Personligt stod i sjukskrivnings- och rehabiliteringsprocessen kan innebara att

stddja och motivera patienten till delaktighet och ansvar i sjukskrivnings och
rehabiliteringsprocessen

stodja patienten att oka tilltron till sin formaga och mojlighet att aterga eller
intrada i arbete

ge stod och information om olika aktorers roller — och vid behov hanvisa till ratt
aktor

stddja patienten i kontakten med arbetsgivaren eller motsvarande



Samordna interna rehabiliteringsinsatser for
patienten, tva delar

Intern samordning innebar att samordna patientens sjukskrivnings- och
rehabiliteringsprocess inom halso- och sjukvarden med utgangspunkt i
sjukskrivnings- och rehabiliteringsplanen.

e Samverka med andra vardenheter som ar relevanta for patientens
rehabiliteringsprocess.



Samordna och stddja intern
verksamhetsutveckling

* Den interna samordningen bestar av teamarbete med
verksamhetschef och forsakringsmedicinsk kunnig lakare.

* Stddja verksamhetschefen i att folja sjukskrivningsstatistik och
utveckling av interna rutiner kring sjukskrivningsprocessen



Samverka externt med relevanta aktorer

Samverkan med andra aktorer innebar att vid behov samverka med
exempelvis arbetsgivaren, Forsakringskassan, Arbetsformedlingen eller
kommunens socialtjanst.

Fungerande kontaktvagar ar viktiga och underlattar samverkan mellan
aktorer.

Om en patient som far koordineringsinsatser kan antas ha behov av
rehabiliteringsatgarder enligt 30 kap. SFB ska regionen informera
Forsakringskassan, som har ansvar att klarlagga behov av och samordna
rehabiliteringsinsatser fran olika aktorer.



Pagaende projekt — Reko i samverkan

» Stod fran Samordningsforbundet Vastmanland
e Kartlaggning
* Tydliggdra och starka rollen som reko, mer likartat arbetssatt

 Stotta vardenheterna att skapa forsakringsmedicinska team
bestaende av verksamhetschef, ansvarig lakare for forsakringsmedicin
och reko

* Ta fram samverkansdokument, rutiner mellan region — kommun kring
sjukskrivha personer som saknar SGI

e Underlatta och fortydliga samverkan mellan myndigheter
* Fortsatt projekt under 2025
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